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Polityka zgtaszania nieprawidtowosci

Zatacznik nr 2

Data wejscia w zycie:
31.07.2024 r.

Informacja o ochronie danych

1. Cel niniejszej informacji o ochronie danych

(1) Niniejsza Informacja o ochronie danych dotyczy kazdego cztonka Grupy OBO (zwanymi dale;j:
Spotkami Grupy) w odniesieniu do ich pracownikdéw i cztonkéw organdéw zarzadzajacych oraz
innych osdb, ktorych dotyczy zgtoszenie, gdy sq one zaangazowane w rozpatrywanie lub
badanie zgtoszenia przekazanego do OBO Bettermann Holding GmbH & Co. KG z siedzibg pod
adresem Hiiingser Ring 52, 58710 Menden (Sauerland), Niemcy, [nr rej: HRA 4854, numer VAT:
DE811792270] oraz/lub OBO Hungary Kft. z siedzibg pod adresem Alsérada 2, 2347 Bugyi,
Wegry, [nr rej: 13-09-096185, numer VAT: HU10847392], zgodnie z opisem w Zatgczniku nr 1.
Wszystkie Spétki Grupy zaangazowane w przetwarzanie danych osobowych zawartych w
zgtoszeniach sg uwazane za wspoétadministratoréw.

(2) Informacja o ochronie danych osobowych Grupy OBO jest dostepna tutaj.

(3) Grupa OBO zobowigzuje sie do ochrony danych osobowych zgtaszajgcych, innych oséb
objetych niniejszg Polityka zgtaszania naruszei oraz wszelkich oséb, o ktérych mowa w
zgtoszeniu lub ktérych dotyczy zgtoszenie, a takze przywigzuje najwyiszg wage do
poszanowania ich prawa do decydowania o wykorzystywaniu wtasnych danych. Grupa OBO
traktuje dane osobowe w sposéb poufny i podejmuje wszelkie $rodki techniczne i
organizacyjne w celu zapewnienia bezpieczenstwa danych.

2. Nazwa i adres administratora(-ow) danych

(1) Gtéwnym podmiotem odpowiedzialnym w rozumieniu przepiséw o ochronie danych
osobowych jest spotka nalezgca do Grupy, ktérej dotyczy zgtoszenie, wymieniona w Zatgczniku
nr 3, wraz z innymi spétkami nalezgcymi do Grupy, ktorych dotyczy zgtoszenie, lub niezaleznie
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od nich (zwane dalej ,,my”, ,nas”, ,nasz”, "administrator(-rzy)"):

e W przypadku zgtoszenia do wtasciwej jednostki w Niemczech, administratorem danych
jest: OBO Bettermann Holding GmbH & Co. KG
Huingser Ring 52
58710 Menden
Niemcy


https://www.obo.de/datenschutzerklaerung/

BETTERMANN
Tel.: +49 (0)2373 89-0

Faks: +49 (0)2373 89-238

E-Mail: info@obo.de

[Nrrej.: HRA 4854, numer VAT: DE811792270] lub

e W przypadku zgtoszenia do wtasciwej jednostki na Wegrzech, administratorem danych
jest: OBO BETTERMANN Hungary Kft.
H-2347 Bugyi, Alsérada str. 2.,

Wegry

E-Mail: compliance@obo.de

Telefon: +0036 29 349-708

[Nr rej.: 13-09-096185, numer VAT: HU10847392]

(2) Dane kontaktowe inspektora ochrony danych

OBO Bettermann Holding GmbH & Co. KG
Josef Honert

- Inspektor Ochrony Danych Osobowych -
Hiingser Ring 52

58710 Menden

Niemcy

Tel.: +49 (0)2373 89-1351

E-mail: datenschutz@obo.de

(3) Urzedem odpowiedzialnym za przetwarzanie danych osobowych jest Rzecznik Praw
Obywatelskich:

DR. WEHBERG & PARTNER mbB
Audytorzy, doradcy podatkowi i prawnicy
Feithstralle 177, 58097 Hagen, Germany
Telefon: +49-(0)2331-1098-1234

E-mail: obo-hinweise @wehberg.de

Osoba kontaktowa ds. ochrony danych w DR. WEHBERG & PARTNER mbB:

DR. WEHBERG & PARTNER mbB

- Inspektor Ochrony Dany Osobowych -
Feithstralle 177, 58097 Hagen, Germany
E-mail: datenschutz@wehberg.de

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronach internetowych https://wehberg.de/impressum

oraz https://wehberg.de/datenschutzerklaerung.
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Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe oznaczajg wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania osoby fizycznej, takie jak imiona i nazwiska, adresy, numery telefonéw, adresy
e-mail, dane podstawowe umowy, dane ksiegowe umowy i dane dotyczace ptatnosci w zakresie,
w jakim wyrazajg one tozsamo$é osoby fizycznej. Przetwarzamy dane osobowe tylko wtedy, gdy
istnieje ku temu podstawa prawna.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie, nie ma miejsca w zwigzku z
korzystaniem z systemu zgtaszania nieprawidtowosci Grupy OBO.

Kategorie przetwarzanych danych

Korzystanie z systemow zgtaszania nieprawidtowosci Grupy OBO jest dobrowolne. Jesli
korzystasz z systemu, poprosimy Cie o podanie informacji dotyczacych nastepujacych kategorii
danych:

Dane do kontaktu (np. imie i nazwisko, telefon, adres e-mail, adres)

Dane pracownikéw OBO oraz

W stosownych przypadkach, imiona i nazwiska oraz inne dane osobowe oséb dokonujgcych
zgtoszenia, os6b wymienionych w zgtoszeniu oraz osdb zaangazowanych (jak réwniez osdb
zidentyfikowanych w zwigzku ze zgtoszeniem) w przetwarzanie zgtoszonych faktéw i ich dalsze
badanie.

Udzielenie petnych odpowiedzi na wszystkie pytania zawarte w zgtoszeniu ufatwi
administratorowi(-om) rozpatrzenie zgtoszenia. W przypadku podania niekompletnych
informacji lub pozostania anonimowym mozemy nie byé w stanie rozpatrzy¢ zgtoszenia lub moze
to nastgpic z opdznieniem.

Za posrednictwem systemu zgtaszania nieprawidtowosci Grupy OBO mozemy gromadzic i
przetwarzac nastepujace kategorie danych osobowych:

e naruszenia i powigzane fakty (w tym dane dotyczace oszustw lub zarzutéw oszustwa, lub
innych naruszen prawa, lub dotyczace podejrzen lub mozliwych przestepstw, wytgcznie w
zakresie dozwolonym przez obowigzujgce prawo, na przyktad w celu zarzadzania przez dang
Spétke Grupy wiasnymi postepowaniami sgdowymi), komunikacje i informacje zebrane lub
weryfikowane w zwigzku ze zgtaszaniem i badaniem zgtoszonych faktéw (z zastrzezeniem
obowigzujgcych wymogow zgodnie z obowigzujgcym prawem) oraz raport z dochodzenia;

o konsekwencje dochodzenia, w tym ewentualne srodki dyscyplinarne, a takze zarzuty karne,
oskarzenia lub wyroki skazujgce, w zaleznosci od przypadku;

e ochrona odpowiednich oséb przed dziataniami odwetowymi;

e dziatania nastepcze w zwigzku ze zgtoszeniem.



BETTERMANMN

Wrazliwe dane osobowe i dane osobowe dotyczgce podejrzen, oskarzen lub wyrokéw
skazujgcych za przestepstwa beda przetwarzane wytgcznie w sposéb dozwolony na mocy
obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych.

Zrédtem pochodzenia danych osobowych jest zazwyczaj osoba fizyczna, ktérej dane dotycza (np.
sami pracownicy) oraz dane osobowe, ktére otrzymujemy w dozwolony sposdb z publicznie
dostepnych zrddet i/lub od stron trzecich, zgodnie z opisem w dalszej czesci dokumentu.

Mozemy gromadzi¢ dane osobowe w sposdb wymieniony ponizej:

e Gromadzenie danych osobowych bezposrednio od osoby, ktérej dane dotyczg, np. w wyniku
zgtoszenia lub innych formularzy lub informacji przekazanych przez osoby, ktérych dane
dotycza, w zwigzku ze swoim zatrudnieniem;

e Gromadzenie danych osobowych podczas czynnosci wykonywanych przez osoby, ktérych dane
dotyczg, w trakcie ich zatrudnienia, np. poprzez ich dziatania i interakcje z innymi
pracownikami, klientami lub innymi osobami; oraz

e Gromadzenie danych osobowych od innych stron, takich jak osoby zgtaszajgce i inni
pracownicy.

5. Cel przetwarzania i podstawa prawna

(1) Celem systemu zgtaszania nieprawidtowosci w Grupie OBO jest zapewnienie kanatu komunikacji
dla zgtoszen i zagwarantowanie, ze zgtoszenie zostanie rozpatrzone przez Grupe OBO zgodnie z
procesami systemu zarzadzania zgodnoscig jako wdrozenie wymogéw prawa spoétek.

(2) Dane osobowe bedg przetwarzane w szczegdlnosci w nastepujacych celach:

e Raportowanie zgodnosci: Wskazywanie i monitorowanie zgtoszen dotyczacych mozliwego

naruszenia wymogow zgodnosci. Naruszenia takie mozna zgtasza¢ podajac swoje imie i
nazwisko lub anonimowo.

Podstawa prawna: Przetwarzanie odbywa sie na podstawie obowigzku prawnego, ktéremu
podlegajg Spotki Grupy (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
dotyczacymi zgtaszania nieprawidtowosci.

W krajach, w ktérych nie ma prawnego obowigzku ustanowienia systemu zgtaszania
nieprawidtowosci, czynnosci przetwarzania s3 wykonywane w oparciu o uzasadniony interes
administratora(-6w) (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) w zakresie Scigania przestepstw, dochodzenia
roszczen cywilnych, dalszego rozwoju, rozwigzania stosunku pracy lub wykrywania
przestepstw w zwigzku ze stosunkiem pracy.

e Zarzadzanie zgodnos$cig: Centralna administracja i alokacja kwestii zgodnosci w catej Grupie.

Podstawa prawna: Uzasadniony interes administratora(-ow) w uzyskaniu centralnego
podgladu zgtoszen w ramach funkcji zarzadzania (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) oraz w celu
wykonywania i obrony naszych praw.
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W wyjatkowych okolicznosciach, takich jak zamiar ujawnienia tozsamosci osoby zgtaszajacej
stronom trzecim, mozemy przetwarza¢ dane osobowe na podstawie wyraznej zgody osoby,
ktorej dane dotycza.

Jedli zgtoszenie zawiera szczegdlne kategorie danych osobowych, takie dane beda
przetwarzane wytgcznie:

(i) jezeli przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania
szczegolnych praw administratora(-éw) lub osoby, ktdorej dane dotyczg, w dziedzinie prawa
pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej, w zakresie dozwolonym przez prawo
UE lub prawo krajowe lub uktad zbiorowy pracy na mocy prawa krajowego przewidujgcy
odpowiednie zabezpieczenia podstawowych praw i interesdw osoby, ktorej dane dotyczg (art.
9 ust. 2 lit. b) RODO), lub

(ii) jezeli przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen
prawnych (art. 9 ust. 2 lit. f RODO). Jesli w zgtoszeniu zostang uwzglednione szczegdlne
kategorie danych osobowych, ktdre nie majg wyraznego zwigzku ze zgtoszong sprawg, zostang
one niezwtocznie i bezpiecznie usuniete.

Dane osobowe dotyczgce podejrzen, oskarzen lub wyrokéw skazujacych za przestepstwa beda
przetwarzane wytgcznie w sposob wyraznie dozwolony przez prawo UE lub prawo krajowe.

Przekazywanie danych pracownikom OBO, potencjalnie podejrzanym osobom i innym
administratorom danych

Podczas przetwarzania zgtoszenia konieczne jest przekazanie zgtoszenia, w catosci lub w czesci,
pracownikom Grupy OBO odpowiedzialnym za jego przetwarzanie oraz pracownikom Spétek
Grupy, ktérych dotyczy zgtoszenie. Dane zgtaszajgcego bedy dostepne tylko dla tych
pracownikéw, ktdrzy muszg sie z nimi zapoznaé w celu przetworzenia zgtoszenia.

Prawo podejrzanego do uzyskania informacji o przetwarzaniu jego danych osobowych moze by¢
ograniczone lub zastosowane z opdznieniem. Prawo to moze by¢ ograniczone przez
obowigzujgce przepisy krajowe (art. 23 RODO) lub, w przypadku braku takich przepiséw, jego
zastosowanie moze by¢ opdznione w wyjgtkowych okolicznosciach, na przyktad w przypadku
ryzyka zniszczenia dowoddw, lub gdy istnieje ryzyko zagrozenia celu, dla ktdrego informacje te
sg przetwarzane.

Dane osobowe beda przekazywane zainteresowanej Spotce Grupy wytacznie w zakresie
niezbednym do wypetnienia dalszych zobowigzan prawnych. Ponadto dane mogg byc
przekazywane innym administratorom (np. organom), jesli jesteSmy do tego zobowigzani na
mocy przepisdw prawa lub wykonalnych nakazéw organdéw lub sgdow.
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7. Przekazywanie danych odbiorcom spoza UE i/lub EOG

Administratorzy mogg przekazywac dane osobowe z UE/EOG stronom trzecim spoza UE/EOG (w
tym udziela¢ dostepu z kraju trzeciego) tylko wtedy, gdy:

e panstwo trzecie zapewnia odpowiedni poziom ochrony danych uznany przez Komisje
Europejska i dane panistwo lub

e przekazanie podlega standardowym klauzulom umownym UE. Obowigzkiem
administratora(-6éw) jest ocena, z pomocg strony trzeciej, o ile to konieczne, przestrzegania
wymaganego przez prawo UE poziomu ochrony w panstwie trzecim w celu ustalenia, czy
gwarancje przewidziane w standardowych klauzulach umownych UE mogg by¢ spetnione w
praktyce. W przeciwnym razie strona trzecia musi podjg¢ dodatkowe srodki w celu
zapewnienia poziomu ochrony réwnowaznego do poziomu ochrony zapewnionego w
UE/EOG lub

e wyjatkowo (tj. tylko wtedy, gdy nie mozna wdrozy¢ powyzszych srodkéw), zastosowanie
ma wytgczenie dotyczace okreslonych sytuacji (np. przekazanie jest konieczne do ustalenia,
wykonania lub obrony roszczen prawnych).

Kopie odpowiednich zabezpieczen dotyczacych przekazywania danych osobowych uzytkownika
poza EOG mozna uzyskac kontaktujgc sie z nami przy uzyciu danych kontaktowych, o ktérych
mowa w sekcji 2 powyzej.

8. Czas przechowywania; Okresy przechowywania

(1) Dane oséb beda przechowywane tak dtugo, jak bedzie to konieczne do zbadania incydentu
dotyczacego zgodnosci, bedacego przedmiotem zgtoszenia. Po zakonczeniu wszystkich prac
zwigzanych ze zgtoszeniem dane osobowe zostang usuniete, z wyjgtkiem danych, ktére musza
by¢ przechowywane i przetwarzane w celu wykonywania oraz obrony naszych praw.

(2) Termin usuniecia przez nas danych osobowych, ktére przechowujemy i przetwarzamy w celu
wykonywania oraz obrony naszych praw, bedzie zaleze¢ od wygasniecia maksymalnego okresu
przedawnienia przestepstw regulacyjnych i karnych lub od okresu wymaganego do
egzekwowania roszczen cywilnych.

(3) Powyisze pozostaje bez uszczerbku dla szczegdlnych okreséw przechowywania danych
obowigzujgcych w niektdrych jurysdykcjach, okreslonych w przepisach krajowych wymienionych
w Zatgczniku nr 3, ktdre majg pierwszenstwo w przypadku konfliktu.

9. Bezpieczenstwo

(1) Nasipracownicy i ustugodawcy sg zobowigzani do zachowania poufnosci naszych informacji oraz
przestrzegania obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych.
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(2) Wszystkie przychodzace zgtoszenia sa odbierane przez niewielka liczbe upowaznionych oraz
specjalnie przeszkolonych pracownikéw Grupy OBO i zawsze sg traktowane jako poufne.
Pracownicy Grupy OBO przeanalizujg fakty i przeprowadzg dalsze dochodzenie wymagane w
danym przypadku. Wszystkie osoby majace dostep do danych sg zobowigzane do zachowania
poufnosci.

10. Prawo do informacji i dostepu

Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do uzyskania od administratora(-ow) informacji o
ewentualnym przetwarzaniu jej danych, a jezeli dane te sg przetwarzane, dysponuje prawem do
uzyskania dostepu do przetwarzanych danych osobowych.

11. Prawo do sprostowania danych

Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do sprostowania lub uzupetnienia danych osobowych,
jesli sg one nieprawidtowe lub niekompletne.

12. Prawo do usuniecia danych

Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo zazadac usuniecia dotyczacych jej danych osobowych w
szczegolnych okolicznosciach okreslonych w obowigzujgcych przepisach o ochronie danych (np.
RODO). Nalezy przestrzegac istniejgcych okreséw przechowywania i intereséw zastugujgcych na
ochrone, ktére zabraniajg usuwania danych.

13. Ograniczenie przetwarzania

Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do ograniczenia przetwarzania swoich danych, jesli
kwestionuje ich doktadnos¢ lub jesli administrator(-rzy) nie potrzebuje(-j3) juz tych danych, a
osoba ta potrzebuje ich do dochodzenia swoich roszczen prawnych. Osoba, ktérej dane dotycza
moze réwniez zazada¢ od administratora (-6w) ograniczenia przetwarzania jej danych, jesli w
przeciwnym razie dane te musiatyby zostac¢ usuniete lub jesli rozpatrywany jest sprzeciw tej
osoby.

14. Przenoszenie danych
Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do otrzymania dotyczacych jej danych osobowych, ktére

zostaty dostarczone, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do
odczytu maszynowego i moze mie¢ prawo do przekazania tych danych innemu podmiotowi.
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15. Sprzeciw wobec przetwarzania danych

Osoba, ktdrej dane dotyczg, ma réwniez prawo w dowolnym momencie wnie$é sprzeciw wobec
przetwarzania jej danych przez administratora(-ow) z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng
sytuacjg, pod warunkiem, ze przetwarzanie odbywa sie na podstawie prawnie ,uzasadnionego
interesu”. Nastepnie zaprzestaniemy przetwarzania danych, chyba ze bedziemy w stanie
wykazaé, zgodnie z wymogami prawnymi, istotne i uzasadnione podstawy do dalszego
przetwarzania, ktére sg nadrzedne wobec interesdw, praw i wolnosci osoby, ktérej dane
dotyczg, lub w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen prawnych (art. 21 RODO).

16. Prawo do wycofania zgody

Jesli przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody danej osoby, moze ona
wycofa¢ swojg zgode w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie bedzie miato wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych przed wycofaniem zgody.

17. Prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego

Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo ztozyé skarge do organu ds. ochrony danych. Osoba, ktorej
dane dotyczg moze skontaktowac sie z organem ds. ochrony danych wtasciwym dla jej miejsca
zamieszkania lub kraju, miejsca pracy lub miejsca domniemanego naruszenia RODO. Wykaz i
dane kontaktowe organdw ds. ochrony danych znajdujg sie w Zataczniku nr 3. Wykaz krajowych
organdw ds. ochrony danych w UE jest dostepny pod adresem https://edpb.europa.eu/about-
edpb/about-edpb/members _en.

18. Zmiany w Informacji o ochronie danych

Zastrzegamy sobie prawo do zmiany naszych praktyk w zakresie bezpieczerstwa i prywatnosci.
W przypadku zmian zaktualizujemy naszg polityke prywatnosci i poinformujemy o tym osobe,
ktorej dane dotyczg, w zakresie wymaganym przez obowigzujgce prawo.
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